63 SOZLESMELI PERSONEL ALIMI SONUCLARI HAKKINDA DUYURU
(20.11.2025)

657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 4 iincli maddesinin (B) fikras1 kapsaminda Genel
Miidiirligiimiiz merkez ve tasra teskilati birimlerinde isttihdam edilmek {izere bagvurulari elektronik
ortamda 29.09.2025-13.10.2025 tarihleri arasinda alinan ve 2024 KPSS (B) grubu puan siralamasi
esas alinmak suretiyle 63 Sozlesmeli Personel Alim1 kapsaminda, asil adaylarin basvurularinin
alinmasi sonrasi agik kalan pozisyonlar icin yedek adaylar belirlenmis olup ekli listede ilan
edilmistir.

Adaylarin asagidaki aciklamalar dikkatlice okumasi gerekmektedir.

Yerlestirilen Yedek Adaylarin asagida belirtilen belgeleri eksiksiz olarak 20/11/2025
tarihi itibariyla baslamak iizere, en ge¢ 05/12/2025 Cuma- giinii mesai bitimine (saat
18.00’¢) kadar Devlet Tiyatrolari Genel Miidiirliigii Hact Bayram Mahallesi Istiklal Caddesi
No: 8 Ulus-Altindag/ANKARA adresi Genel Evrak Birimine elden, posta/kargo yolu ile
ulastirmalar1 zorunludur. Posta yoluyla yapilan bagvurularda asagida belirtilen belgelerin son
basvuru tarihi mesai bitimine kadar Genel Miidiirlilk Genel Evrak birimine ulastirilmasi
gerekmektedir.

Postadaki gecikme nedeniyle son basvuru tarihinden sonra Genel Miidiirlik Genel
Evrak birimine ulagsan bagsvurular isleme alinmayacak olup, bu adaylarin atamalari
yapilmayacaktir.

NOT: Son 1 yil igerisinde 4/B sozlesmeli statiide ¢alismakta olan ya da kurumlarinca
sozlesmesi feshedilen veya sozlesmesini tek tarafli fesheden adaylarin atamalar kesinlikle
yapilmayacaktir.

YEDEK ADAYLARDAN ISTENILEN ATAMAYA ESAS BELGELER

1-Atama Basvuru ve Beyan Formu (eksiksiz doldurulup imzalanacaktir.) Ornegi ektedir.

2-3 adet vesikalik fotograf,

3-Kimlik fotokopisi,

4-Mezun Belgesi, (e-Devlet iizerinden de alinabilir)

5-KPSS sonug belgesi (e-Devlet iizerinden alinacaktir)

6-20.11.2025 tarihi veya sonrasi itibartyla alinan Adli Sicil Belgesi (E-Devlet iizerinden de
almabilir), (Belgede adli sicil kaydi yoktur, adli sicil arsiv kaydi yoktur ibareleri beraber
bulunmali), (“Vardwr” ibaresi bulunmasi halinde konuyla ilgili belgelerin gonderilmesi
gerekmektedir.)

7- Askerlik Belgesi (Erkekler adaylar i¢in) (e-Devlet lizerinden alinacaktir) Askerlik hizmetini
tamamlamis adaylarin “Terhis Belgesi” ornegini gondermesi gerekmektedir.

8-Yerlesim Yeri Belgesi (e-Devlet iizerinden alinacaktir)

9-Herhangi bir sosyal giivenlik kurumundan emeklilik, yaslilik veya malulliik aylig1 almadigina
iliskin Sosyal Giivenlik Merkezlerinden alinacak belge (e-Devlet lizerinden de alinabilir)

10- Mal Bildirimi (iki sayfa olan Mal Bildirimi arkali 6nlii olarak tek yaprakta doldurulacaktir)
Ornegi ektedir.

11-Kamu Gérevlileri Etik Sozlesmesi (eksiksiz doldurulup imzalanacaktir) Ornegi ektedir.
12-Koruma ve Giivenlik Gorevlisi pozisyonuna yerlestirilen adaylar icin Ozel Giivenlik Karti
(arkal: 6nlii) ya da Ozel Giivenlik Sertifikas: ash veya onayl drnegi,

13-SGK Tescil ve Hizmet Dokiimii/Isyeri Unvan Listesi, (e-Devlet iizerinden alinacaktir)

14- Sofor pozisyonuna yerlesen adaylar i¢in ilanda belirtilen sinifa ait Siiriicii Belgesi 6rnegi ve
diger belgeler,



https://pgm.ktb.gov.tr/Eklenti/111240%2C2023-sozlesmeli-dilekcedocx.docx?0
https://pgm.ktb.gov.tr/Eklenti/68360%2Cmal-bildirim-formu-2020docx.docx?0
https://pgm.ktb.gov.tr/Eklenti/111240%2C2023-sozlesmeli-dilekcedocx.docx?0

15- Saglik Raporu;

a) Destek Personeli (Sofor), Destek Personeli (Temizlik Gorevlisi), Destek
Personeli (Kalorifer Atescisi) ve Biiro Personeli pozisyonlarina yerlestirilen
adaylar icin; ‘Heyet Raporu’ (Tam tesekkiilli Devlet veya Devlet Universitesi
Hastanelerinden) almalar1 gerekmektedir.

b) Koruma ve Giivenlik Gorevlisi pozisyonuna yerlestirilen adaylar icin;
""Giivenlik gorevini yapmaya engel olacak saglik sorunu olmadigini' gosteren Heyet Raporu
(tam tesekkiilli Devlet veya Devlet Universitesi Hastanelerinden) almalar1 gerekmektedir.
Adaylarin boy ve kilo bilgilerinin ilgili kurum tarafindan verilen saglik raporunda mutlaka
belirtilmesi gerekmektedir.

Erkek adaylar i¢cin boy uzunlugunun 170 cm den kisa olmamasi, boy uzunlugunun cm
cinsinden son 2 rakamui ile kilosu arasindaki farkin 15 den fazla, 13 den az olmamas1 ve bu
durumun bir saglhk kurulusunca belgelendirmesi gerekmektedir, (Ornegin boy uzunlugu 170
cm ise kilosu en fazla 70+15=85 kg ve en az 70-13=57 kg olmalidur.)

Kadin adaylar i¢in boy uzunlugunun 160 cm’den kisa olmamasi, boy uzunlugunun cm
cinsinden son 2 rakamui ile kilosu arasindaki farkin 15°den fazla, 13’den az olmamasi ve bu
durumun bir saglik kurulusunca belgelendirmesi gerekmektedir, (Ornegin, boy uzunlugu 165
cm ise kilosu en fazla 65+15=80 kg ve en az 65-13= 52 kg olmalidir.)

¢) Destek Personeli (Temizlik Gorevlisi) icin; " Temizlik gorevini devamli yapmasina
engel olabilecek hastalik ve benzeri engelleri bulunmadigini” gosteren Heyet Raporu (Tam
tesekkiillii Devlet veya Devlet Universitesi Hastanelerinden) almalar1 gerekmektedir.
16-Evraklar yarim kapak karton dosyaya yukaridaki sira ile takilarak (1 no.lu belge en iistte
olmak tizere) teslim edilecektir.

Bu ilan teblig nitelidinde olup, adaylara avyrica bir tebligat vapilmavacaktir.

Ilgililere duyurulur.
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